Amazonia Sostenihle

CARACTERIZACION DE PROCESOS

Cadigo: F-GDO-011

Fecha de Aprobacion: 01-12-2008

Version: 3.0 - 2008

Corporacidn para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia

Proceso: Planificacion Corporativa Sigla: PCO Tipo de Proceso: Estratégico
Objetivo: Direccionar, Planificar y Evaluar la Gestién Institucional de CORPOAMAZONIA.
La Subdireccion de Planificacion, recopilara las directrices de la Direccion General de la Entidad, las recomendaciones del Consejo
Politica Directivo y las sugerencias de los Directivos y sus equipos de trabajo, soportados en un diagnéstico ambiental regional realizado
Operacional: | con el apoyo de la comunidad, con el fin de formular, divulgar, implementar y evaluar los Planes de Accién y los Planes Operativos,
gue conlleva al cumplimiento de la Misién y Vision de la Entidad.
Alcance: DESDE la Formulacion del Instrumento de Planificacién HASTA la Evaluacion y Seguimiento.

Responsable del Proceso:

Subdirector de Planificacion

Objetivo de Calidad Relacionado:

ENTRADAS SECUENCIA DE SALIDAS
PROCESO/ ACTIVIDADES
PROVEEDOR INSUMO PRODUCTO/ SERVICIO PROCESO/ CLIENTE
Entes Territoriales, ) Recopilar y filtrar la_informacion » .
minorias étnicas, Necesidades'y requerida para la formulacién de | Plande Gestion Ambiental
expectativas los Planes. Regional

ONG's, Institutos y
demas actores de la

ambientales frente a-la
mision institucional

jurisdiccion
Organismos Convenios y Tratados
Internacionales Ambientales

Formular, aprobar y ejecutar los
Instrumentos de Planificacion.

Ramas del Poder

Legislacién Nacional

Hacer Seguimiento y Evaluacion
al Instrumento de Planificacién
mediante los Indicadores
establecidos.

Plan de Accién
Plan Operativo Anual de
Inversiones
Plan-Anual de Adquisiciones
de Bienes, Servicios y Obras
Publicas

Usuarios Internos y
Externos

Sistema Integrado de
Gestion

Necesidades de
Contratacion

Gestion de Recursos
Fisicos
Contratacion de
Bienes, Obras y

Ruta: \Server_dg\sgc\A.Procesos Estrategicos\1. Planificacion Corporativa\Ficha PCO.doc
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ENTRADAS SECUENCIA DE SALIDAS
PROCESO/ ACTIVIDADES
PROVEEDOR INSUMO PRODUCTO/ SERVICIO PROCESO/ CLIENTE
Publico Vigente Servicios
Gestion del Talento
Humano
Asamblea
. Planes de Desarrollo Corporativa
Gobierno Central Nacional Espacios de
Participacion
Informes de Gestion y Ciudadana
Resultados Consejo
Sistema Nacional Sistema de Informacion Directivo
Ambiental Ambiental Actores y Agentes
Mejorar - los Instrumentos  de interesados

Instancias Regionales y
Locales

Planes de Desarrollo
Departamentales y
Municipales, Planes.de
Ordenamiento
Territorial Municipal,
Planes Integrales de
Vida

Subdireccién
Administrativa y
Financiera

Proyeccion de Ingresos

Planificacién

Entes de Control

Indicadores del desempefio
del Proceso
Acciones Correctivas,
Preventivas y de
Mejoramiento

Mejoramiento
Continuo
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DOCUMENTOS ASOCIADOS RECURSOS
Codigo: Nombre: Humanos Fisicos Ambiente de Trabajo
o « Director General y Instalaciones fisicas | Implementacion de las
P-PCO-001 Ilzlr;)r:;iccizg(]:lig:tgor ora?i\(ja la asesores. condiciones
porafive » Directivos y profesionales Equipos de | establecidas por
Plan Anual de Adquisiciones de especializados del area computacion  con | seguridad industrial de
P-PCO-002 Bienes, Servicios y Obras juridicay control interno todos los accesorios | ubicacion de extintores,
Publicas *\ Equipo-de la Subdireccién y los software | rutas de evacuacion y
de Planificacion requeridos. de salud ocu.pacpr’]al
+ Equipo de la Subdireccion como luz, aireacion,
Administrativa y financiera Auditorios. accesibilidad, espacio y
« Equipos de las Direcciones las de’mgs condiciones
Territoriales Medios de | €rgonomicas.
« Equipo externo formulador Comunicacién _
de los instrumentos de hablados y escritos
planificacion.
Canal dedicado.
SEGUIMIENTO Y CONTROL
REQUISITOS
Legales:

Ver Normograma Externo

De la NTC I1SO 9001:2008 y NTCGP 1000:2004:

5.2. Enfoque al Cliente

6.1. Gestion del Recurso

8.2.3. Seguimiento y Medicién a los procesos
8.4. Andlisis de Datos

8.5. Mejora
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SEGUIMIENTO Y CONTROL

De la Organizacion:

¢ Resolucion 0794 del 31 de agosto de 2005 por la cual se adoptan los formatos del sistema interno de planificacion SIP.

« Acuerdo No. 06 del 8 septiembre de 1998 del Consejo Directivo por el cual se establece el reglamento interno para el manejo presupuestal de
los recursos propios de la Corporacion.

¢ Proyectos de Inversién 310900-1; 310902-1; 410900-3; 410900-4; 510902-5; 520900-2

¢ Resolucion 0319 del 3 de mayo de 2004 Por la cual se reglamenta. el procedimiento para la celebracién de Audiencias Publicas como
mecanismos de seguimiento y evaluacion a la gestién ambiental en!la jurisdiccion de.la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la
Amazonia, CORPOAMAZONIA.

Del Cliente:

Efectividad, Calidad, Divulgacion, Integralidad, Oportunidad, Capacidad de Medicion, Trazabilidad

MEDICION
Indicador Foérmula Frecuencia de Medicién
. L, - ='(No. de Metas Cumplidas/No. de Metas
0,
% de Ejecucion del Plan de Accion Definidas) x 100% Anual
% de Ejecucion del Plan de Accion = (Inversién Ejecutada/ Inversion Programada) Anual
X 100%
% de Cumplimiento del Plan Anual de _ .
Adquisiciones de Bienes, Servicios y Obras = (valor Ejecutadoll\(/)%I;Or Presupuestado) x Anual
Publicas

RIESGOS ASOCIADOS AL PROCESO (Revisar Riesgos Anexo s)

Los Riesgos identificados, valorados y priorizados del Proceso se pueden consultar en el Mapa de Riesgos Institucional.
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SEGUIMIENTO Y CONTROL

CONTROL DEL PROCESO

Puntos de Control del Insumo: (Revisar y ajustar de acuerdo al Procedimiento)

» Realizar Diagnéstico Institucional

Puntos de Control del Proceso:

» Revisar y analizar el Proyecto Estratégico Corporativo,

« Revisary analizar el proyecto de consolidacion de los Planes de Accion.

«  Aprobary firmar los Planes de Accidn, a mas tardar en'la'segunda-semana de diciembre/de cada anualidad.
- Validar los proyectos institucionales identificados para desarrollar durante la vigencia.

«  Hacer seguimiento periddico a la implementacion de los Planes de Accion.

«  Enviar ala SPL con copia a la Oficina de-Control Interno el Reporte de los Indicadores

»  Revisary aprobar el Informe sobre la verificacion a los Planes de Accion.

Puntos de Control del Producto:

- Revisar y aprobar el Informe Consolidado de-Seguimiento y Verificacion a los Planes de Accién por Procesos
» Revisar y aprobar el Informe Consolidado de Ejecucién y avance del PAT.

ELABORO: REVISOY APROBO:

Nom’bre: Claudia Elizabeth Guevara Leyton y Mauricio Valencia Nombre: José Eliécer Robleés Bravo
Sepulveda

Cargo: Funcionarios de la Subdireccién de Planificacion Cargo: Subdirector de Planificacién

NOTAS DE CAMBIO

No. Paso o Procesczzaorlﬁgi%e se realizo el Naturaleza del Cambio Versién que Queda Obsoleta

Ajuste de la ficha de acuerdo a los
08 Ficha de Caracterizacion requerimientos de la Norma NTCGP 2.0 - 2006
1000:2004 y del Obijetivo del Proceso.




